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REFERAT DE APROBARE 
privind stabilirea salariilor de bază pentru personalul din cadrul aparatului de 

specialitate al primarului  comunei Unțeni, precum și din cadrul activităților și serviciilor 
publice subordonate Consiliului local,  începând cu 01 ianuarie 2024 

 
Prezentul referat de aprobare are la bază prevederile art. 6 alin. (3) și art. 30 alin. (1) și (2) din 

Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă, reprezentând instrumentul de prezentare și 
motivare a proiectului de hotărâre . 

În conformitate cu prevederile art. 136 alin. (8) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind codul 
administrativ, fiecare proiect de hotărâre înscris pe ordinea de zi a ședinței consiliului local este supus 
dezbaterii numai dacă este însoțit de referatul de aprobare, ca instrument de prezentare și motivare, 
semnat de inițiatorul acestuia. 

Proiectul de hotărâre privind stabilirea salariilor de bază pentru personalul din cadrul 
aparatului de specialitate al primarului începând cu data de 1 ianuarie 2024, este inițiatca urmare a 
publicării în Monitorul Oficial nr.1139/15.12.2023 a O.U.G. nr.115/14.12.2023 privind unele măsuri 
fiscal-bugetare în domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscală, combaterea evaziunii 
fiscale, pentru modificarea și completarea unor acte normative, precum și pentru prorogarea unor 
termene . 

Având în vedere că în conformitate cu art.I alin.(2) din actul normativ citat mai sus, 
indemnizațiile primarului și a viceprimarului se majorează cu 5% față de nivelul indemnizațiilor 
cuvenite pentru luna decembrie 2023  ,,(2) Prin derogare de la prevederile art. 13 alin. (1) din Legea-

cadru nr. 153/2017, cu modificările și completările ulterioare, începând cu data de 1 ianuarie 2024, 

indemnizațiile lunare pentru funcțiile de demnitate publică locală și funcțiile asimilate acestora, 

prevăzute în anexa nr. IX litera C la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificările și completările 

ulterioare, se majorează cu 5% față de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023” 

și ținând cont de faptul că: 
- actualele salarii ale personalului din cadrul aparatului de specialitate al primarului sunt calculate prin 
înmulțirea coeficienților cu salariul de 2300 lei, care reprezintă valoarea salariului minim brut pe țară 
stabilit prin H.G. nr. 4/13.01.2021 pentru anul 2021 
- valoarea salariului minim brut pe țară  la data prezentei este de 3300 lei stabilit prin HG 
nr.900/28.09.2023 
- în conformitate cu art.I alin(1) din O.U.G. 115/2023 personalul plătit din fonduri publice beneficiază 
începând cu 1 ianuarie 2024  de o majorare de 5% față de cuantumul brut al salariilor de bază  
          Consider că este oportun majorarea salariilor de bază pentru salariații aparatului de specialitate 
începând cu 1 ianuarie 2024 tot cu 5% față de cuantumul brut al salariilor de bază aferente lunii 
decembrie 2023. 

În baza prevederilor: 
- art.I, alin.(1) din O.U.G. nr.115/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare în domeniul 

cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscală, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea și 
completarea unor acte normative, precum și pentru prorogarea unor termene, 

- art.11, art.19  din legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri 
publice, cu modificările şi completările ulterioare, 

       - art.417, alin. (1) și (2), art.552, alin. (1) din O.U.G.nr.57/2019 privind Codul administrativ, 
cu modificările și completările ulterioare, 



       -art.159 din Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicată, cu modificările și completările 
ulterioare,  

- H.G. nr.900/2023 pentru stabilirea salariului de bază minim brut pe ţară garantat în plată, 
- HCL nr.25/28.04.2023 Privind stabilirea salariilor de bază pentru personalul din cadrul 

aparatului de specialitate al primarului  comunei Unțeni a începând cu 01 mai 2023; 
- HCL nr.31/30.01.2023 privind aprobarea organigramei şi statului de funcţii pentru aparatul 

de specialitate al primarului comunei Unţeni precum şi pentru activităţile şi serviciile publice ale 
consiliului local Unţeni, modificată prin hotărârea nr.31/28.11.2023,  

Consider că proiectul de hotărâre îndeplinește condițiile legale și propun să fie supus spre 
aprobare în ședința din luna ianuarie 2023. 
  

PRIMAR, 
Constantin Paladi 
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RAPORT  DE SPECIALITATE 
privind stabilirea salariilor de bază pentru personalul din cadrul aparatului de 

specialitate al primarului  comunei Unțeni, precum și din cadrul activităților și serviciilor 
publice subordonate Consiliului local,  începând cu 01 ianuarie 2024 

 
Potrivit art.136, alin. 3, litera a) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, 

compartimentele de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului întocmesc 
rapoartele de specialitate. 

În urma examinării motivelor care impun stabilirea unei noi grile de salarizare 
pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Unțeni începând 
cu 01.01.2024 și ținând cont că noua anexă respectă toate condițiile impuse de Legea 
nr.153/2017, privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice: 

              - este asigurat salariu brut lunar cel puțin egal cu salariul de bază minim brut pe țară 
de 3300 lei pentru anul 2024, stabilit prin H.G. nr.900/2023  

- nivelul veniturilor salariale nu poate  depăși nivelul indemnizației viceprimarului. 
            - este respectată ierarhia funcțiilor, 

- bugetul local pentru anul 2024 va cuprinde resursele financiare necesare pentru 
acoperirea creșterilor salariale, 
             Considerăm că proiectul  de hotărâre privind stabilirea salariilor de bază pentru 
personalul din cadrul aparatului de specialitate al primarului  comunei Unțeni începând cu 01 
ianuarie 2024,  îndeplinește condițiile pentru a fi supus analizei și aprobării Consiliului Local. 
 

          ROMÂNIA 
                        JUDEŢUL BOTOŞANI 
               PRIMĂRIA COMUNEI UNȚENI 
                              



                                                                     Consilier superior,                                                                          
                                                                               Maria Ciobanu 
 
 

   
 
 

R O M Â N I A 
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI UNȚENI 

JUDEȚUL BOTOȘANI 
 

 
 
 

Proiect de  h o t ă r â r e  nr. 6 din 23 ianuarie 2024 
privind stabilirea salariilor de bază pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al 

primarului  comunei Unțeni, precum și din cadrul activităților și serviciilor publice subordonate 
Consiliului local,  începând cu 01 ianuarie 2024 

 
Consiliul local al comunei Unțeni, județul Botoșani, 
analizând propunerile primarului comunei Unțeni, cu referatul de aprobare nr.377/2024,  
ținând cont de raportul de specialitate al Compartimentului resurse umane, relații cu publicul și arhivă 

cu nr.378/2024, 
având în vedere rapoartele de avizare consultative ale: 

               -comisiei pentru activități economico-financiare, agricultură, administrarea domeniului public și privat 
al comunei, gospodărie comunală, protecția mediului și turism, servicii și comerț nr. __ din _____ 2024; 
             -comisiei pentru administrație publică locală, juridică și de disciplină, amenajarea teritoriului și 
urbanism, apărarea ordinii și liniștii publice, a drepturilor cetățenilor nr. __ din ______ 2024; 

-comisiei pentru învățământ, sănătate și familie, activități social-culturale, culte, muncă și protecție 
socială, protecție copii, tineret și sport nr. __ din ______ 2024,  

în baza prevederilor: 
- art.I, alin.(1) din O.U.G. nr.115/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare în domeniul cheltuielilor 

publice, pentru consolidare fiscală, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea și completarea unor acte 
normative, precum și pentru prorogarea unor termene, 

- art.11, art.19  din legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu 
modificările şi completările ulterioare, 

       - art.417, alin. (1) și (2), art.552, alin. (1) din O.U.G.nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu 
modificările și completările ulterioare, 

-art.159 din Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare,  
- H.G. nr.900/2023 pentru stabilirea salariului de bază minim brut pe ţară garantat în plată, 
- HCL nr.25/28.04.2023 Privind stabilirea salariilor de bază pentru personalul din cadrul aparatului de 

specialitate al primarului  comunei Unțeni a începând cu 01 mai 2023; 
- HCL nr.31/30.01.2023 privind aprobarea organigramei şi statului de funcţii pentru aparatul de 

specialitate al primarului comunei Unţeni precum şi pentru activităţile şi serviciile publice ale consiliului local 
Unţeni, modificată prin hotărârea nr.31/28.11.2023,  

       în temeiul art.196, alin.(1), lit.a) din O.U.G.nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și 
completările ulterioare, 

  
H O T Ă R Ă Ș T E : 

  
Art.1. - Începând cu data de 01 ianuarie 2024, se stabilesc salariile de bază pentru funcționarii publici şi 

personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei precum și din cadrul 
activităților și serviciilor publice subordonate consiliului local, sunt conform anexei care face  parte integrantă 
din prezenta hotărâre.  

Art.2. – Împotriva prezentei hotărâri, persoanele cărora li se adresează prezenta hotărâre pot face 
contestație, în condițiile Legii nr.554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificările și completările 
ulterioare. 

Art.3. - Prezenta hotărâre se va aduce la cunoștință în condițiile art.196 – 199 din O.U.G.nr.57/2019 
privind Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare. 
                                                    



               
   INIȚIATOR, 
Constantin Paladi 

AVIZAT PENTRU LEGALITATE, 
SECRETAR GENERAL AL COMUNEI, 
                 Vasile Ursachi 

 
 
 
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI UNȚENI 

JUDEȚUL BOTOȘANI 

ANEXA 

la proiectul de hotărâre nr. 6  din 23 ianuarie 2024 

 

 

 

SALARII DE BAZA 

pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al primarului  comunei Unțeni, 
precum și din cadrul activităților și serviciilor publice subordonate Consiliului local,  începând 

cu 01 ianuarie 2024 
 

 

FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE  

   Salariul de bază*-lei 

Nr. 

crt 
Funcţia Niv. 

studii 
Grad I Grad II 

1. Secretar general al comunei        S 6384 6786 

* salariile de baza  pentru personalul de conducere cuprind gradația de 
vechime la nivel maxim. 

 

APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI 
 

FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE Clasa I – CONSILIER  - studii S 

 Salariu de baza dupa gradatia de vechime - lei 

Grad 

profesional 
0 1 2 3 4 5 

Superior 5000 5375 5644 5927 6076 6228 

Principal  4365 4694 4928 5175 5305 5438 

Asistent  4124 4434 4656 4889 5012 5138 

debutant 3883 4175 4383 4604 4719 4838 

 

FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE Clasa III – REFERENT –studii M 

 Salariu de baza dupa gradatia de vechime - lei 

Treapta 

profesionala 
0 1 2 3 4 5 

Superior 3556 3589 3659 3842 3939 4038 

Principal  3528 3560 3628 3810 3905 4003 

Asistent  3502 3532 3599 3674 3874 3972 

debutant 3475 3502 3567 3641 3840 3937 

 

FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE – consilier primar – studii S 

 Salariu de baza dupa gradatia de vechime - lei 

Grad 

profesional 
0 1 2 3 4 5 



IA 3695 3973 4171 4380 4489 4602 

 

FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE – consilier primar – studii M 

 Salariu de baza dupa gradatia de vechime - lei 

Grad 

profesional 
0 1 2 3 4 5 

IA 3475 3502 3567 3746 3840 3937 

 

SERVICII SI ACTIVITATI PUBLICE SUBORDONATE CONSILIULUI LOCAL 

 

SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA 

 

FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE  – sef serviciu voluntar - studii M 

 Salariu de baza dupa gradatia de vechime - lei 

Treapta 

profesionala 
0 1 2 3 4 5 

IA 3640 3800 3990 4190 4295 4403 

I 3582 3618 3689 3874 3972 4071 

II 3528 3560 3628 3810 3905 4003 

debutant 3475 3502 3567 3746 3840 3937 

 

ACTIVITATEA DE DRUMURI SI GOSPODARIE COMUNALA 

 

FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE  – Muncitor calificat - studii M,G 

 Salariu de baza dupa gradatia de vechime - lei 

Treapta 

profesionala 
0 1 2 3 4 5 

I 3556 3589 3659 3842 3939 4038 

II 3528 3560 3628 3810 3905 4003 

III 3502 3532 3599 3674 3874 3972 

IV 3475 3502 3567 3641 3840 3937 

 

 

   INIȚIATOR, 
Constantin Paladi 

AVIZAT PENTRU LEGALITATE, 
SECRETAR GENERAL AL COMUNEI, 
                 Vasile Ursachi 

 

 


