ROMANIA
CONSILIUL LOCAL UNTENI
JUDETUL BOTOSANI
Nr.31 din 03.01.2022

REFERAT DE APROBARE
privind insugirea unei informiri

Potrivit art 29 alin.(1) din HG nr.268/2007 pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Lg. nr.448/2006 privind protectia §i
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, Serviciul public/compartimentul de
asistentd sociald din cadrul primériei, prezintd semestrial Consiliului Iocal, un raport
semestrial privind situatia asistentilor personali.

fn termen de 30 de zile, raportul prezentat consiliului local va fi fransmis spre
informare Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Botogani si
Secretariatului Comisiei Judetene pentru Incluziune Sociald, din cadrul Directiei de
Munca, Solidaritate Socialé si Familie judefene Botogani.

in vederea aplicarii acestor prevederi, Compartimentul de asistenta sociald din
cadrul Primdriei comunei Unteni a prezentat situatia corespunzitoare semestrului fn
cauzi.

in cadrul raportului prezentat Consiliului Local trebuie s# se regiiseascd cel
putin urmdtoarele aspecte privind asistentii personali angajati pentru a acorda ingrijire
persoanelor cu handicap

a) dinamica angajérii asistentilor personali;

b) informatii privind modul in care se asigurd Tnlocuirea asistentului personal
pe perioada concedinlui de odihnd, in strinsd leghturd cu lipsa sau posibilitatea de
dezvoltare a centrelor de tip respiro;

¢) informatii privind aumérul de asistenti personali instruiti;
d) numdrul de controale efectuate si problemele sesizate.
In acest sens propun un proiect de hotérére privind insugirea unei informari.

VICEPRIMAR,
GHEORGHE- OLE LISTAR



ROMANIA
CONSILIUL LOCAL UNTENI
JUDETUL BOTOSANI
Nr.30 din 03.01.2022

RAPORT DE SPECIALITATE
privind insusirea unei informari

Potrivit art.136, alin. 3, litera a) din O.U.G. nr.57/2019 — Codul administrativ,
compartimentele de resort din cadrul aparatului de specialitate ale primarului intocmesc
rapoartele de specialitate.

Potrivit art 29 alin.(1} din HG nr.268/2007 pentru aprobarea normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Lg. nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap, Serviciul public/compartimentul de asistent3 sociald din cadrul primériei, prezinta
semestrial Consiliutui Local, un raport privind situatia asistentilor personali.

tn termen de 30 de zile, raportul prezentat consiliului local va fi transmis spre informare
Directiei Generale de Asistentd Sociald 5i Protectia Copilului Botogani i Secretariatului
Comisiei Judetene peniru Incluziune Sociald, din cadrul Directiei de Munci, Solidaritate Sociald
si Familie judetene Botogani.

{n vederea aplicérii acestor prevederi, Compartimentul de asistentd sociald de la nivelul
Primdriei comunei Unteni prezintd situatia corespunzatoare semestrului n cauzd.

fn cadrul raportului prezentat Consiliului Local trebuie sa se regiseascd cel putin
urmitoarele aspecte privind asistentii personali angajati pentru a acorda ingrijire persoanelor cu
handicap :

a) dinamica angajérii asistentilor personali;

b) informatii privind modul in care se asiguré tnlocuirea asistentutui personal pe perioada
concediului de odihnd, in stransd legdturd cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de
tip respiro;

¢) informatii privind numarul de asistenti personali instruiti;
d) numarul de controale efectuate §i problemele sesizate.

Se poate propune un proiect de hotirare privind Insugirea unei informri, consiliul local

fiind abilitat de lege si hotérasca oportunitatea adoptarii acestuia.

Consilier superior,
VIORICA PALADI

N



ROMANIA
CONSILIUL LOCAL UNTENI
JUDETUL BOTOSANI

PROIECTDEHOTARARE Vr .’b/o:s 0f-2022-
privind insugirea unei informiri

Consiliul Local al comunei Unteni, judetul Botosani,

analizind propunerile viceprimarului comunei Unteni cu referatul de aprobare
nr.31/2022,

avand in vedere raportul de specialitate al compartimentului de resort din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei cu nr.30/2022,

avand in vedere rapoartele de avizare ale:

- comisiei pentru activitati economico-financiare, agriculturd, administrarea domeniului
public §i privat al comunei, gospodirie comunald, protectia mediului §i turism, servicil §i comert;

- comisiei pentru administratie publici locald, juridic si de discipling, amenajarea
teritoriului si urbanism, apdrarea ordinii si linigtii publice, a drepturilor cetéfenilor;

. comisiei pentru inva{amant, sanatate si familie, activitai social-culturale, culte, munca
si protectie sociald, protectie copi, tineret gi sport ;

in baza prevederilor art.129, alin. (7), litera b) din O.U.G. nr.57/2018 privind Codul
administrativ si ale art.29 din anexa H.G. nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarca drepturilor
persoanelor cu handicap,

in temeiul art.196 alin. (1), lit.a) din 0.U.G. mr. 57/2019 privind Noul Cod Administrativ,

hotdrdstie:

Art.1. - Insugeste informarea prezentatd de viceprimarul comunei Unteni prin
compartimentul de asistenta sociala din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
pentru semestrul I al anului 2021, conform anexei, care face parte integranta din prezenta
hotérare.

Art.2. - Membrii consiliutui local al comunei Unteni si primarul comunei Unteni vor avea
tn vedere informarea prezentatd, pentru luarea masurilor legale.

INITIATOR, CONTRASEMNEAZA,
GHEORGHE- OLE LISTAR SECRETAR GENERAL AL COMUNEI

\) Vasile Ursachi



CONSILIUL LOCAL UNTENI
JUDETUL BOTOSANI Anexa

la Hotérdrea nr.__din__ian 2022

RAPORT
privind situatia asistentilor personali pe semestrul IL anul 2021

Atét in conformitate cu prevederile art.40 alin.(2) din Legea nr.448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, modificatd si completats, cit si potrivit art.
29 alin(2) din HG nr.268/2007 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr.448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, Compartimentul de
Asistentii Sociald prezintd consiliului local semestrial un raport, privind activitatea asistentilor personali.

Pentru semestrul XI al anului 2021 d-pa Paladi Viorica - consilier superior in cadrul
Compartimentului de Asistentd Sociala din cadrul Primiriei comunei Unteni, a raportat urmitoarele

a) Dinamica angajirii asistentilor personali ¢

Pe parcursul semestrului 11 al anului 9021 s-au produs urmitoarele modificiiri:

- cresterea numirului de asistenti personali dela 14 la 15, prin angajarea unui alt asistent personal
cu data de 1 septembrie 2021. Astfel, dintre cei 15 asistenti personali, 8 sunt angajati pentru personac
adulte cu handicap grav, iar 7 sunt angajati pentru copii cu handicap grav.

b) Informatii privind modul in care se asiguri inlocuirea asistentului personal pe perioada C.0.

in strinsd legituri cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro:

Pe perioada C.O. a asistentului personal, deoarece in judetul Botosani nu existi centre de tip respiro, i
se asigurd bolnavului sau reprezentantului legal al acestuia, indemnizatia lunara de insotitor echivalentd cu
salariul net al asistentului social debutant cu studii medii, din unitatile bugetate, altele decét cele cu paturi,
urménd ca bolnavul/reprezentantul legal sa-gi/i asigure serviciile necesare.

¢) Informatii privind numérul de asistenti personali instruifi:

Conform art 27 din normele metodologice de aplicare a Legii nr. 448/2006 privind protectia §i
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap ,,autoritatile publice au obligatia s3 asigure gratuit
instruirea asistentilor personali, tematica fiind stabilits prin Ordinul nr.319/2007 privind aprobarea
tematicil insiruirii asistentilor personali ai persoanelor cu handicap. Avind in vedere acest ordin, furnizorii
de formare profesionald autorizati au obligatia de a respecta tematica in desfasurarea cursurilor de
instruire. Instruirea asistentilor personali se efectueazud o datd 1a 2 ani. In cursul semestrului II al anului
2021, a avut loc instruirea asistentilor personali in perioada 13-16.12.2021.

d) Numirul de controale efectuate si probleme sesizate:

S-au efectuat vizite periodice la tofi asistentii personali care au avut ca scop modul de indeplinire a
atributiilor din figa postului. Nu au fost semnalate abateri disciplinare care s3 impung luarea unor masuri
de sanctionare.

in urma acestor coniroale au fost evidentiate: climatul familial, refeaua sociald / legitura cu
comunitatea, situatia economic#, educatia, conditiile de locuit, nevoile medicale. Asistentii personali au
declarat pe proprie rdspundere:

- c# presteazd pentru persoana cu handicap grav toate activitatile si serviciile previzute in contractul

individual de muncd, in fisa postului gi in planul de recuperare peniru copilul cu handicap grav, respectiv
1n planul individual de servicii al persoanei adulte cu handicap grav;

- ci trateazd cu respect, bund credintd si intelegere persoana cu handicap grav §i s nu abuzeze fizic,
psihic sau moral de starea acesteia;

- o4 vor comunica D.G.A.S.P.C. Botosani §i Compartimentului de Asistenta Sociala, in termen de 48
de ore de la lnarea la cunogtints, orice modificare survenitd in starea fizics, psihica sau sociald a persoanei
cu handicap grav si alte situafii de naturd si modifice acordarea drepturilor prevézute de lege.

INITIATOR,




