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REFERAT DE APROBARE 
privind stabilirea unor îndemnizații membrilor echipei de intervenție pentru timpul efectiv de lucru 

prestat la intervenții și la celelalte activități prevăzute în programul Serviciuui Voluntar pentru Situații 
de Urgență al comunei Unțeni 

 
 Prin raportul de specialitate nr.1649 din 22.03.2022 al șefului Serviciuui Voluntar pentru Situații de 
Urgență al comunei Unțeni, ne solicită adoptarea unui proiect de hotărâre privind stabilirea unor îndemnizații 
membilor echipei de intervenție pentru timpul efectiv de lucru prestat la intervenții și la celelalte activități 
prevăzute în programul Serviciuui Voluntar pentru Situații de Urgență al comunei Unțeni.            
  Având în vedere prevederile H.G. nr. 1579/2005 – privind aprobarea Statutului personalului voluntar 
din serviciile de urgenţă voluntare și O.M.A.I. nr. 75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de performanță privind 
constituirea, încadrarea și dotarea serviciilor voluntare pentru situații de urgență, sunt încheiate contracte de 
voluntariat între voluntar și Consiliul Local, în care sunt prevăzute obligaţiile şi drepturile părţilor. 
 În baza prevederilor art. 7, lit. (q) din Hotărârea Guvernului României nr 1579/2005  pentru aprobarea 
Statutului personalului voluntar din serviciile de urgenţă voluntare, care prevede  că: ”Principalele drepturi de 
care beneficiază voluntarul din serviciile de urgență voluntare sunt (...) compensaţii în bani pentru timpul 
efectiv de lucru prestat la intervenţii şi la celelalte activităţi prevăzute în programul serviciului de 
urgenţă voluntar; cuantumul orar al compensaţiei acordate voluntarului se stabileşte şi se achită de 
consiliul local, diferenţiat pe categorii de funcţii, şi nu poate fi mai mic decât cuantumul orar calculat 
la valoarea salariului lunar minim pe economie”.  
 În anul 2022, salariul minim pe neconomie este de 2550 lei, tariful orar este de 15,239 lei/oră 
pentru un program complet de lucru de 167,333 ore/lună. 

De asemenea, potrivit prevederilor art. 40 din Legea nr. 307/2006 privind apărarea împotriva 
incendiilor: ”Personalul serviciilor de urgenţă voluntare are dreptul la îndemnizații pentru timpul efectiv de 
lucru prestat la intervenţii şi la celelalte activităţi prevăzute în programul serviciului” și ”cuantumul 
orar al îndemnizației se stabilește și se acordă de consiliul local, diferenţiat pe categorii de funcţii”.    

Se propune începând cu anul 2022, acordarea compensării în bani cu titlu de îndemnizație , pe timpul 
efectiv de lucru prestat la intervenții și la celelalte activități prevăzute în programul Serviciului Voluntar pentru 
Situații de Urgență al comunei Unțeni, precum și celelalte drepturi membrilor echipei de intervenție după cum 
urmează: 

-.Personalul care participă la intervenții sau la alte activități prevăzute în Programul SVSU – 35 lei/oră 
la care se aplică impozitarea legală; 

Inițierea proiectului de hotărâre este motivată și de riscurile la care se expun membrii SVSU Unțeni la 
fiecare intervenție, precum și de faptul că aceștia trebuie să fie disponibili, indiferent de oră, pentru a interveni. 

Ținând cont de cele expuse și cu respectarea prevederilor art. 129 alin. (2) lit. d), alin. (7) lit. h) din 
OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificările și completările ulterioare, propun un proiect de 
hotărâre, în vederea adoptării.  

 
 

INIŢIATOR, 
Constantin Paladi 
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RAPORT DE SPECIALITATE 
privind stabilirea unor îndemnizații membrilor echipei de intervenție pentru timpul efectiv de lucru 

prestat la intervenții și la celelalte activități prevăzute în programul Serviciuui Voluntar pentru Situații 
de Urgență al comunei Unțeni 

 
Potrivit prevederilor art. 136, alin. 3, litera a) din O.U.G. nr.57/2019 – Codul administrativ, 

compartimentele de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului întocmesc rapoartele de 
specialitate. 
 Având în vedere H.G.R. nr. 1579/2005 – privind aprobarea Statutului personalului voluntar din 
serviciile de urgenţă voluntare, s-au încheiat contracte de voluntariat între voluntar și Consiliul Local în care 
sunt prevăzute obligaţiile şi drepturile părţilor. 
 În baza prevederilor art. 7, lit. (q) din Hotărârea Guvernului României nr 1579/2005  pentru aprobarea 
Statutului personalului voluntar din serviciile de urgenţă voluntare, care prevede  că: ”Principalele drepturi de 
care beneficiază voluntarul din serviciile de urgență voluntare sunt (...) compensaţii în bani pentru timpul 
efectiv de lucru prestat la intervenţii şi la celelalte activităţi prevăzute în programul serviciului de 
urgenţă voluntar; cuantumul orar al compensaţiei acordate voluntarului se stabileşte şi se achită de 
consiliul local, diferenţiat pe categorii de funcţii, şi nu poate fi mai mic decât cuantumul orar calculat 
la valoarea salariului lunar minim pe economie”.  

 În anul 2022, salariul minim pe neconomie este de 2550 lei, tariful orar este de 15,239 lei/oră 
pentru un program complet de lucru de 167,333 ore/lună 

De asemenea, potrivit  prevederilor art. 40 din Legea nr. 307/2006 privind apărarea împotriva 
incendiilor: ”Personalul serviciilor de urgenţă voluntare are dreptul la îndemnizații pentru timpul efectiv de 
lucru prestat la intervenţii şi la celelalte activităţi prevăzute în programul serviciului” și ”cuantumul 
orar al îndemnizației se stabilește și se acordă de consiliul local, diferenţiat pe categorii de funcţii”.    

 Ținând cont de aceste prevederi legale, de riscurile la care se expun membrii SVSU Unțeni prin 
participarea la fiecare situație de urgență, precum și de faptul că aceștia trebuie să fie disponibili indiferent de 
oră, pentru a interveni în situaţii de urgenţă,  propun stabilirea cuantumului orar al compensațíilor bănești care 
se vor acorda începând cu anul 2022 personalului voluntar din cadrul Serviciului Voluntar pentru Situații de 
Urgență al comunei Unțeni, aferent timpului de lucru prestat la intervenții și la celelalte activități prevăzute în 
Programul serviciului de urgență voluntar, la care se va aplică impozitarea legală,  precum și celelalte drepturi 
membrilor echipei de intervenție, după cum urmează: 

- Personalul care participă la intervenții sau la alte activități prevăzute în Programul SVSU – 35 
lei/oră la care se aplică impozitarea legală; 

Inițierea proiectului de hotărâre este motivată și de riscurile la care se expun membrii SVSU Unțeni la 
fiecare intervenție, precum și de faptul că aceștia trebuie să fie disponibili, indiferent de oră, pentru a interveni 
în situaţii de urgenţă. 
 Se poate propune un proiect de hotărâre cu propunerile începând cu anul 2022, pentru a fi supus 
dezbaterii Consiliului Local în vederea adoptării.  

 
 

Şef serviciu voluntar, 

Şoptică Otilia 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                   
R O M Â N I A   

CONSILIUL LOCAL UNŢENI 
JUDEŢUL BOTOŞANI 
 

PROIECT DE HOTĂRÂRE nr. 16 din 28.03.2022 
privind stabilirea unor îndemnizații membrilor echipei de intervenție pentru timpul efectiv de lucru 

prestat la intervenții și la celelalte activități prevăzute în programul Serviciuui Voluntar pentru Situații 
de Urgență al comunei Unțeni 

 
Consiliul local al comunei Unţeni, judeţul Botoşani, 
văzând raportul de specialitate al compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al 

primarului comunei cu nr.1649/2022, 
analizând propunerile primarului comunei Unţeni, cu referatul de aprobare nr. 1650/2022, 

 având în vedere rapoartele de avizare ale: 
-comisiei pentru activităţi economico-financiare, agricultură, administrarea domeniului public şi privat 

al comunei, gospodărie comunală, protecţia mediului şi turism, servicii şi comerţ; 
-comisiei pentru administraţie publică locală, juridică şi de disciplină, amenajarea teritoriului şi 

urbanism,  apărarea ordinii şi liniştii publice, a drepturilor cetăţenilor; 
-comisiei pentru învăţământ, sănătate şi familie, activităţi social-culturale, culte, muncă şi protecţie 

socială, protecţie copii, tineret şi sport,  
în baza prevederilor: 
-art.129 alin. 2, lit. d), alin.7, lit. h)  din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările şi 

completările ulterioare; 
 -Hotărârea Guvernului României nr. 1579/2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din 
serviciile de urgenţă voluntare, 
 - art. 40 din Legea nr. 307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor; 
 - art. 3 din anexa la OMAI nr. 75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de performanţă privind constituirea, 
încadrarea şi dotarea serviciilor voluntare pentru situaţii de urgenţă; 
 - art. 6 lit. c) din OMAI nr. 163/2007 pentru aprobarea Normelor generale de apărare împotriva 
incendiilor. 

în temeiul prevederilor art. 196 alin 1 lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu 
modificările şi completările ulterioare, 

 
hotărăşte: 

 
Art.1. (1) Începând cu anul 2022 se acordă compensații în bani cu titlu de îndemnizație, pentru timpul 

efectiv de lucru prestat la intervenții și la celelalte activități prevăzute în programul Serviciului Voluntar pentru 
Situații de Urgență al comunei Unțeni, membrilor echipei de intervenție, după cum urmează: 

(2)Personalul care participă la intervenții sau la alte activități prevăzute în Programul SVSU – 35 lei/oră 
la care se aplică impozitarea legală; 

Art.2. (1)Foaia de pontaj cu orele prestate va fi întocmită de șeful serviciului voluntar și va fi aprobată 
de primarul comunei în calitate de președintele Comitetului Local pentru Situații de Urgență Unțeni. 

(2)Plata se va face în luna decembrie, prin casieria primăriei direct către persoanele beneficiare, pe baza 
actului de identitate. 

Art.3. - Prevederile prezentei hotărâri vor fi aduse la îndeplinire de primarul comunei Unțeni, de șeful 
SVSU Unțeni și de compartimentul contabilitate din aparatul de specilitate al primarului. 

 
 

                   INIȚIATOR,                                                                                                AVIZAT,  
                Paladi Constantin                                                                   SECRETAR GENERAL AL COMUNEI, 

                                                                           Vasile Ursachi                                                                                                                      
 


